НАЦИОНАЛЬНАЯ АССОЦИАЦИЯ ЦЕНТРОВ ОХРАНЫ ТРУДА (НАЦОТ) ПРОВОДИТ НЕЗАВИСИМУЮ ЭКСПЕРТИЗУ КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА ЭКСПЕРТАМИ СДСОТ  
	

	Положение для проведения независимой экспертизы качества специальной оценки условий труда, разработано для тех в случаев, когда имеется сомнение у работодателя в правильности результатов специальной оценки условий труда или при возникновении противоречия сторон (разногласия)  –  работников, работодателя, надзорных структур и др., так же в случаях разрешения споров и разногласий в досудебном порядке, необходимости предоставления результатов независимой экспертизы при осуществлении судебного процесса.




В состав экспертной комиссии входят эксперты Системы добровольной сертификации организаций, специалистов, продукции и технологических процессов в области охраны труда (СДСОТ), также  могут включаться представители профсоюзных организаций, (при необходимости, исходя из требований, предъявляемых к экспертизе заявителем).

Независимая экспертиза может проводиться как по инициативе профсоюзных организаций, так и по инициативе стороны имеющей претензии к результатам проведенной специальной оценки условий труда (работник, работодатель).

Экспертная комиссия создается распоряжением Руководителя СДСОТ из экспертов СДСОТ и представителей профсоюзных организаций (при необходимости). Состав комиссии определяется исходя из требований, предъявляемых к экспертизе заявителем.

Фома заявки на проведение независимой экспертизы представлена ниже, в приложении 1.

Предварительная заявка может быть отправлена по электронной почте  info@nacot.ru    для ускорения процесса обработки Вашей заявки. 

   Оригинал заявки должен быть предоставлен на бумажном носителе  по почте: 105043, Москва, 4-я Парковая ул., 29., офис 409. Тел: +7 (499) 164-39-59
Приложение 1.

НА БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ

ЗАЯВКА

на проведение независимой экспертизы

специальной оценки условий труда

1. Заявитель ____________________________________________________________________
                  (полное и сокращенное наименование  организации)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
2. Юридический адрес:___________________________________________________________
                               (почтовый индекс, город, улица, дом, офис)

3. Фактический адрес:____________________________________________________________
                               (почтовый индекс, город, улица, дом, офис)
4. Тел.:___________________ Факс:__________________ E-mail:________________________

ОГРН  _____________________________      ИНН  _________________________________ 

ОКПО _____________________________      КПП  _________________________________ 

ОКВЭД ____________________________       ОКОНХ  ______________________________

5. Банковские реквизиты

Р/сч ________________________ в банке ____________________________________________ 

К /сч _________________________________________  БИК   ___________________________       

6. в  лице ___________________________________________________________________
                                                                                          (должность, фамилия, имя, отчество руководителя)

действующего на основании _______________________________________________________

                                                                                                наименование документа  (Устав, Положение т.п.)

просит провести независимую экспертизу специальной оценки условий труда, экспертами СДСОТ, на соответствие требованиям Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и соответствию требованиям гигиенических нормативов, нормативов применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников, предоставления  компенсаций за тяжелую работу и работу с вредными и опасными условиями труда.
7. Дополнительные сведения: ________________________________________________
                                                                                                                        (указать - полное проведение экспертизы или выборочно)
 ____________________________________________________________________________
  (проведение экспертизы выборочно – сколько рабочих мест и профессии, с проведением измерения вредных факторов (указать каких) ____________________________________________________________________________
       на рабочих местах или только экспертиза результатов (отчет, карты, протоколы) проведенной специальной оценки условий труда)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
8. В экспертную комиссию включить профсоюзную организацию: 

                                              (по желанию заказчика)    ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
(наименование профсоюзной организации, контакты)
9. Заявитель обязуется: 

· выполнять требования Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ и требования нормативных документов СДСОТ;
· сформировать пакет документов, отражающий организацию работ по охране труда включая результаты специальной оценки условий труда;

· произвести назначение должностных (ответственных) лиц представляющих организацию, в ходе проведения независимой экспертизы специальной оценки условий труда;

· обеспечить экспертной комиссии беспрепятственный допуск в организацию, производственным помещениям, а также получение информации необходимой для проведения независимой экспертизе специальной оценки условий труда; 

· оплатить все расходы по проведению работ экспертизы специальной оценки условий труда.
10. Ответственное лицо за организацию и проведение независимой экспертизы специальной оценки условий труда:
· Фамилия, Имя, Отчество

· Должность 

· Телефон служебный (включая код города)  

· Факс (включая код города) 

· Мобильный тел. 

· Электронная почта 

Руководитель организации    _________________         ________________________

                                                                      (подпись)                               (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                _________________          ________________________

                                                         (подпись)                                      (инициалы, фамилия)

Печать                                                    Дата      «_____»    ________________ 20____ г.
    Примечание:

    Настоящая предварительная заявка может быть отправлена по электронной почте  info@nacot.ru    для ускорения процесса обработки Вашей заявки. 

   Оригинал заявки направит по адресу:
105043, Москва, 4-я Парковая ул., 29., офис 409. Тел: +7 (499) 164-39-59
